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PONUKA prace 2%
pracovna pozicia: X

£ TATRY

Application Developer (mobile/web), IT administrator

Sprava Narodného parku Nizke Tatry so sidlom v Banskej Bystrici

Sme rastuca organizacia ochrany prirody a krajiny hladajuca IT generalistu / generalistku,
ktory(a) zastreSi rozvoj a integraciu IT infrastruktury a mobilnej aplikacie narodného parku.
Aktivne uchopite vyzvy a samostatne najdete pre narodny park o najlepSie rieSenia
v rdznych oblastiach IT.

Hladame ¢lena do nasho timu pre uspesnu transformaciu narodného parku na moderny
narodny park na europskej urovni, ktory pasivne neCaka na ulohy, ale aktivhe posuva
projekty ajemu zverené oblasti a v spolupraci s odbornymi zamestnancami zastresi ich
spravne nastavenie. Bavi vas praca v roznych vyvojarskych platformach, prostrediach
a rozhraniach? Radi vymyslate ¢i kombinujete existujuce jednoduché user-friendly rieSenia
pre zamestnancov aj uzivatefov z radov verejnosti? Mate za sebou prvé skusenosti so
samostatnym vyvojom aplikacii? Je pre vas délezita kvalita a Cistota kédu? Tak hladame
prave Vas. Pokial Vas naSa pozicia zaujala, budeme sa tesit na Vas zivotopis.

Miesto vykonu prace
Sprava NAPANT so sidlom v Banskej Bystrici, pracovisko: Slovenska Lupca

Druh pracovného pomeru
plny uvazok

Termin nastupu
ihned prip. dohodou

Zakladné mzdové podmienky (brutto)

1 400 € - 1 900 € / mesiac

Platové podmienky urCuje zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov.

Funkény plat bude stanoveny podla dosiahnutej praxe a urovne plnenia pracovnych uloh.

INFORMACIE o pracovhom mieste
Napln prace, pravomoci a zodpovednosti

= starostlivost o spravu IT siete v sidle narodného parku Slovenskej Lupéi a na dalSich
pracoviskach Benus a Liptovsky Hradok pre priblizne 50 zamestnancov,

= tvorba pouzivatelskych softvérovych aplikacii a sieti a zabezpeCovanie prevadzky,
spravy a inovacii webovych aplikacii,

= prvovyvoj a podpora mobilnej aplikacie narodného parku (Android/iOS) sluziacej pre
verejnost’ podfa vzoru zahraniénych narodnych parkov a poziadaviek zamestnavatela,

= zabezpeCovanie spravy systémovej udrzby databaz, databazového prostredia a
databazovych aplikacii,

= starostlivost o postupné prepojenie réznych systémov vyzadujucich integraciu (napr.
nasich GIS databaz s mobilnou aplikaciou ¢&i interaktivnymi informacnymi bodmi na
vstupoch do narodného parku),
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zodpovednost’ za prevadzku webu spravy narodného parku / CMS, jeho kompatibilitu
s mobilnymi zariadeniami a rozvoj dalSich funkcionalit, napr. objednavkového systému
pre sprevadzanie navstevnikov parku,

zabezpecCovanie prevadzky a sprava podnikovej IT infrastruktury a siete, inStalacia SW,
HW, zakladny servis HW, spolupraca s ekonomickym odborom pri obstaravani
spotrebného materialu, HW a SW vybavenia,

systémova a metodicka Cinnost pri vyvoji a sprave informacnych systémov,

koordinacia obstaravani, napr. elektronického dochadzkového systému alebo spravy
registratury,

zabezpecCovanie bezpecCnostnej politiky v oblasti informaénych a komunikacnych
technolégii - samostatne alebo v spolupraci s dodavatefmi navrh optimalnych
bezpeénych rieSeni formou cloudovej alebo serverovej infrastruktury pre spravu a obeh
internych dokumentov za dodrZzania GDPR poziadaviek,

sprava telekomunikacnej techniky.

Zamestnanecké vyhody, benefity

* 5 dni dovolenky nad ramec zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

pruzny pracovny ¢as

nemocenské pocas praceneschopnosti priznané nad ramec zakona

pracovné volno nad ramec zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

moznost CiastoCnej prace z domu

moznost vyuzivat ubytovacie zariadenia narodného parku za zvyhodnenych podmienok
moznost dohody pracovat na zivnost

Dalsie informacie

Planovany nastup: ihned pripadne dohodou
Pracovny pomer bude uzatvoreny na dobu urcitu na 1 rok, po uplynuti doby urcitej moznost
jeho uzatvorenia na dobu neurcitu.

POZIADAVKY na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim:

uplné stredné vzdelanie
vysokoskolské vzdelanie I. stupna
vysoko$kolské vzdelanie Il. stupna

Prax v oblasti IT podpory:

minimalne 2 roky

Vodic¢sky preukaz:

preukaz na vedenie motorového vozidla skupiny B

Osobnostné predpoklady a zruénosti

= bezuhonnost, zodpovednost' a spofahlivost,
= samostatnost’ a praktivny pristup

Zoznam potrebnej dokumentacie k ziadosti uchadzaca o volné pracovné miesto:

= Ziadost o zaradenie do vyberového konania,
= Strukturovany profesijny Zivotopis,
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= doklad o (najvy$Som) dosiahnutom vzdelani,

= Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti uchadzaca,

= pisomny suhlas uchadzaCa so spracovanim osobnych podfa Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spractivani osobnych

udajov a o volnom pohybe takychto udajov a zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov (nie starsi ako 1 mesiac)

Datum a miesto podania ziadosti uchadzaca o volné pracovné miesto:

Uchadzac€ doruci svoju Ziadost’ postou, elektronickou postou alebo osobne najneskor dna
23.01.2023 do 14.00 hod na adresu: Sprava Narodného parku Nizke Tatry so sidlom
v Banskej Bystrici, Lichardova 129/52, 976 13 Slovenska Lup€a alebo na mailovu adresu
dana.blaskovicova@napant.sk

Ziadost uchadzada a poZadované dokumenty je potrebné dorudit v zalepenej obalke s
oznacenim: ,,Vyberové konanie - Application Developer (mobile/web), IT administrator
- NEOTVARAT!" prip. elektronicky ako subor zip.

Sprava Narodného parku Nizke Tatry so sidlom v Banskej Bystrici si vyhradzuje pravo
rozhodnut’ o neobsadeni vofného pracovného miesta v pripade, Ze ani jeden z uchadzacov
nebude vyberovou komisiou posudeny ako vhodny uchadzac.

Inzerujuca spoloénost’

Struéna charakteristika spolo€nosti

Sprava Narodného parku Nizke Tatry so sidlom v Banskej Bystrici je prispevkova
organizacia v zriadovatelskej pésobnosti Ministerstva Zivotného prostredia SR, ktora
zabezpecCuje ulohy na useku ochrany prirody a krajiny podla zakona &. 543/2002 Z. z. o
ochrane prirody a krajiny v zneni neskorsich predpisov a osobitnych predpisov na uzemi
narodného parku a jeho ochranného pasma.

Pocet zamestnhancov
40-50 zamestnancov

Kontaktné udaje:
telefon: 0910458650, e-mail: dana.blaskovicova@napant.sk

V Slovenskej Lupéi, dna 30.12.2022
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