
PONUKA práce 
pracovná pozícia: KRAJINÁR (m/ž) 
 

Správa Národného parku Nízke Tatry so sídlom v Banskej Bystrici 
Lichardova 129/52, 976 13 Slovenská Ľupča, IČO: 54435374 
 

 

            

Sme organizáciou ochrany prírody a krajiny, ktorá rozširuje svoj prevádzkový tím 
o krajinára. Pokiaľ máte skúsenosti s hodnotením charakteristického vzhľadu krajiny 
a posudzovaním činností vo vzťahu k jednotlivým zložkám krajinného prostredia hľadáme 
práve Vás!   
Pokiaľ Vás vyhlásená pracovná pozícia zaujala a máte záujem posilniť náš tím ľudí 
pracujúcich pre Národný park Nízke Tatry, budeme sa tešiť na Váš životopis.  
         
  
  
  

Miesto výkonu práce  
pracovisko Liptovský Hrádok 
kompetenčné územie Národného parku Nízke Tatry - sever  
(okresy Ružomberok, Liptovský Mikuláš, Poprad)  
  
  
  

Druh pracovného pomeru  
plný úväzok  
  
  

Termín nástupu  
1.11.2023 príp. dohodou  
  
  

Mzdové podmienky (brutto)  
od 1 200 € / mesiac (v závislosti od dĺžky praxe a skúseností) 
  
  

  

INFORMÁCIE o pracovnom mieste  
  

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti  
  

 vypracováva odborné stanoviská pre orgány ochrany prírody a pre FO a PO v územnej 

pôsobnosti správy národného parku a zúčastňuje sa konaní, najmä ak ide o: 

-   schválenie alebo zmenu územnoplánovacej dokumentácie 

-   územné rozhodnutie a stavebné povolenie pre stavby a súbory stavieb alebo 

odstránenie stavby 

-     povolenie banskej činnosti, činnosti vykonávanej banským spôsobom, geologickej 

úlohy a podobne 

-     proces pozemkových úprav 

-     zisťovacie konanie a povinné hodnotenie činnosti alebo strategického dokumentu 

v rámci zákona o posudzovaní vplyvov na životné prostredie 

-    udelenie súhlasov a vydanie výnimiek zo zakázaných činností v zmysle zákona 

o ochrane prírody a krajiny 

-     riešenie zistených porušení zákona o ochrane prírody a krajiny 

 spolupracuje so strážou prírody najmä pri kontrole realizačných podmienok v 

stavebnej činnosti a nepovolených zásahoch do prírodného prostredia 

 propaguje ochranu prírody 



 podieľa sa na aktivitách vyplývajúcich z projektov Európskych štrukturálnych a 

investičných fondov 

 spolupracuje na tvorbe dokumentácií ochrany prírody správy národného parku 

 spolupracuje s orgánmi štátnej správy, odbornými organizáciami a vedeckými 

inštitúciami, vlastníkmi a užívateľmi, sleduje a využíva dostupné poznatky súvisiace s 

krajinárskou agendou 

 spolupracuje na monitoringu chránených druhov a biotopov národného alebo 

európskeho významu 

 vykonáva ďalšie úlohy podľa požiadaviek zamestnávateľa 

  
  

Zamestnanecké výhody, benefity  
  

- 5 dní dovolenky nad rámec zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce 
- pružný pracovný čas 6.00 h - 18.00 h (základný čas: 9.00 h - 14.00 h) 
- nemocenské počas práceneschopnosti priznané nad rámec zákona 
- pracovné voľno nad rámec zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonník práce 
- ročná odmena pri dosahovaní dohodnutých cieľov do výšky mesačného platu 
- možnosť využívať chatu národného parku za zvýhodnených podmienok 
- jeden deň home office v týždni 
 

  
Informácie o výberovom konaní  
  

Plánovaný nástup: november 2023 prípadne dohodou  

  

POŽIADAVKY na zamestnanca  
  
  

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním prírodovedného zamerania:   
vysokoškolské vzdelanie II. stupňa  

  
Ostatné znalosti  
 Microsoft Office - pokročilý  
 znalosť práce s geografickými informačnými systémami (GIS) a databázami 
  
Vodičský preukaz:   
preukaz na vedenie motorového vozidla skupiny B  
  
Osobnostné predpoklady a zručnosti  
 samostatnosť, zodpovednosť a spoľahlivosť 
 bezúhonnosť, zdravotná a psychická spôsobilosť 
 základná znalosť legislatívy na úseku ochrany prírody a krajiny, medzinárodné 

smernice týkajúce sa ochrany prírody, napr. Smernica o biotopoch 
 znalosť anglického jazyka na úrovni stredne pokročilý vítaná 
 štúdium v oblasti krajinnej ekológie a krajinného inžinierstva vítané 
 znalosť Metodiky identifikácie a hodnotenia charakteristického vzhľadu krajiny vítaná 
 znalosť územia národného parku 

  
 

Zoznam potrebnej dokumentácie k žiadosti uchádzača o voľné pracovné miesto:  
  

 žiadosť o zaradenie do výberového konania 
 štruktúrovaný profesijný životopis 
 doklad o (najvyššom) dosiahnutom vzdelaní 



 čestné vyhlásenie o bezúhonnosti uchádzača 
 písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov podľa Nariadenia 

Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) č. 2016/679 o ochrane fyzických osôb pri 
spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov a zákona č. 18/2018 
Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov (nie starší 
ako 1 mesiac) 

  
  

Dátum a miesto podania žiadosti uchádzača o voľné pracovné miesto:  
  

Uchádzač doručí svoju žiadosť elektronicky na mailovú adresu 
zamestnanie@napant.sk 
  

 
  

Inzerujúca spoločnosť  
  

Stručná charakteristika spoločnosti  
Národný park Nízke Tatry tento rok oslávil 45 rokov a je najväčším národným parkom na 
Slovensku. Zároveň je dynamicky sa rozvíjajúcim zamestnávateľom a partnerom na 
Pohroní a Liptove. 
Správa Národného parku Nízke Tatry so sídlom v Banskej Bystrici je príspevková 
organizácia v zriaďovateľskej pôsobnosti Ministerstva životného prostredia SR, ktorá 
zabezpečuje úlohy na úseku ochrany prírody a krajiny podľa zákona č. 543/2002 Z. z. o 
ochrane prírody a krajiny v znení neskorších predpisov a osobitných predpisov na území 
národného parku a jeho ochranného pásma. 
 
  

Počet zamestnancov  

45-55 zamestnancov  
  
  
  

Kontaktné údaje:     
telefón: 0949649622, e-mail: zamestnanie@napant.sk 

 

V Slovenskej Ľupči, dňa 20.09.2023 

 

 

mailto:zamestnanie@napant.sk

